
Recrutement CDD de 3 
mois (renouvelable) à 
partir du 01/04/2023. 

La mission peut être 
effectuée sur un 
temps complet ou un 
temps non complet.

Rémunération 
statutaire grille 
indiciaire des adjoints 
administratifs.

Rémunération

SAINT SUL’ RECRUTE
OFFRE D’EMPLOI PUBLIÉE LE 14/02/2023

Ville internet @@@@, labellisée Petites villes de demain et Terres de 
Jeux 2024, Saint-Sulpice-la-Pointe est une commune tarnaise en forte 
croissance de 9 600 habitants à mi-chemin entre Toulouse et Albi.

La commune faisant son recensement INSEE en 2024, l’agent en charge du 
contrôle de numérotation devra vérifier et mettre à jour rigoureusement 
le tableau des numérotations mis à sa disposition pour l’ensemble du 
périmètre communal. Il sera placé sous l’autorité hiérarchique de la 
responsable du service Développement et Aménagement.

AGENT EN CHARGE DU CONTRÔLE DE NUMÉROTATION 
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RESPECT • RESPONSABILITE • INTÉGRITÉ • CRÉATIVITÉ

2022Ambitions

DOCUMENT CONFIDENTIEL À USAGE INTERNE

Missions et activités

Savoir-faire & savoir être

Effectuer la vérification d’une base de données en se déplaçant sur 
l’ensemble de la commune. La base de données contiendra  
la numérotation et le type de logement pour toutes les habitations de la 
commune de Saint-Sulpice-la-Pointe.

• Qualités de planification
• Bonne organisation

• Rigueur
• Permis B obligatoire 

Hôtel de ville • Parc Georges Spénale • 81370 Saint-Sulpice-la-Pointe
Tél. : 05.63.40.26.26

mail : recrutement@ville-saint-sulpice-81.fr

Merci d’adresser CV et lettre de motivation à :
Monsieur le Maire 

Parc Georges Spénale 
81370 Saint-Sulpice-la-Pointe

recrutement@ville-saint-sulpice-81.fr

Date limite de 
candidature :  

le 05/03/2023
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