
Niveau d’études CAP  
(dans au moins un  

des métiers du bâtiment)

SAINT SUL’ RECRUTE
OFFRE D’EMPLOI PUBLIÉE LE 10 AOÛT 2023

Petite ville de demain de l’aire urbaine de Toulouse, Saint-Sulpice-la-Pointe 
est une ville tarnaise tendant aux 10 000 habitants labellisée Ville internet 
@@@@, Ville fleurie et Terres de Jeux 2024.

Caractérisée par sa dynamique démographique et économique, son offre 
culturelle ainsi qu’une très bonne desserte vers Albi et Toulouse, Saint-
Sulpice-la-Pointe propose à ses habitants des équipements de qualité  
et un environnement préservé. 

Pour renforcer son équipe de 180 agents engagés dans une démarche  
de co-construction du bien travailler ensemble, la Mairie de Saint-Sulpice-
la-Pointe recrute un.e agent.e polyvalent.e bâtiments et logistique.

Sous l’autorité du responsable du service Patrimoine, vous assurez 
l’entretien et la maintenance de l’ensemble des bâtiments et sites 
municipaux sur plusieurs spécialités : électricité, maçonnerie, peinture, 
plomberie et menuiserie.

AGENT•E POLYVALENT•E BÂTIMENTS ET LOGISTIQUE 
Temps complet

Missions et activités Formation

•	 Réalisation de petits travaux et maintenance de premier niveau  
des bâtiments (maçonnerie, plomberie, peinture, menuiserie, plâtrerie, 
serrurerie, couverture)

•	 Appliquer les normes et techniques de mise en œuvre des matériaux  
et matériels

•	 Détecter les dysfonctionnements dans un bâtiment

•	 Réaliser des opérations de manutention (cartons, chaises, tables, 
bureaux, armoires…). 

•	 Assurer le transport, manutention, montage et démontage de matériel,  
lié aux manifestations et événements

•	 Participer au bon fonctionnement du secteur « logistique événementiel 
« en assurant les bonnes conditions pour le stockage, la maintenance, 
l’entretien des équipements, matériels et mobiliers. 

•	 Assurer le suivi des différents matériels et leur bon état  
de fonctionnement

•	 Pose et dépose du pavoisement

• Habilitations électriques

• Connaissances 
techniques bâtiment  

tout corps d’état

• Permis B,  
PL (serait un plus)

• Caces

• Application des règles  
de santé et de sécurité  

au travail

Compétences



SAINT SUL’ RECRUTE
OFFRE D’EMPLOI - SUITE

AGENT•E POLYVALENT•E BÂTIMENTS ET LOGISTIQUE 

Informations

•	 Déplacements permanents sur les sites d’intervention

•	 Port de vêtements professionnels adaptés et fournis par la collectivité

•	 Possibilité de travailler en heures décalées ou le week-end  
(suivant les manifestations organisées)

•	 Contacts fréquents avec les associations et l’ensemble des services  
de la commune

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + titres restaurant

Merci d’adresser CV et lettre de motivation à :
Monsieur le Maire

Parc Georges Spénale • 81370 Saint-Sulpice-la-Pointe
Mail : recrutement@ville-saint-sulpice-81.fr

-
Renseignements :

Pôle Ressources Humaines : 05.63.40.26.26

www.saintsulpicelapointe.fr

Date limite de candidature le 08/09/2023

Qualités
requises

• Autonomie, réactivité

• Rigueur

• Sens du service public

• Polyvalence

• Sens du travail  
en équipe

Qualification

Cadre d’emplois  
des adjoints techniques


