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DEPARTEMENT DU TARN EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
ARRorgg?gggNT DE DU CONSEIL MUNICIPAL

Seéance du 23 juin 2026
Ahy

Uil[e-

Saint-Sulpice

La Pointe

Délibération n° DL-260623-103

Recours au service civique

Parc Georges Spénale
81 370 SAINT-SULPICE-LA-POINTE
Tel : 05.63.40.22.00
Email : mairie@ville-saint-sulpice-81.fr

L'an deux mille vingt-six, vingt-trois juin, a dix-huit heures trente, le
Conseil Municipal de Saint-Sulpice-la-Pointe, légalement convoqué,
s’est réuni sous la présidence de M. Raphaél BERNARDIN, Maire.

Date de la convocation :
17 juin 2026

Conseillers en exercice : 29
Présents : 19
Procurations :10

Présents : M. Raphaél BERNARDIN, Maire — Mme Hanane MAALLEM,
M. Stéphane BERGONNIER, Mme Laurence BLANC, Mme Nathalie
MARCHAND, M. Denis DEMERSSEMAN, Mme Nadia OULD AMER,
adjoints au Maire - Mme Bernadette MARC, M. André SIMON, M.
Christian JOUVE, Mme Marie-Claude DRABEK, M. Stéphane
MARLIAC, Mme Muriel PHILIPPE, Mme Laurence ORCIVAL, Mme
Cyndie SOMPAYRAC, Mme Amélie LACOMBE, M. Stéphane FILLION,
M. Charles PICHERY, Mme Manon STEMMELEN, Conseillers
municipaux.

Votants : 29
Pour : 29

Vote a l'unanimité

Excusés : M. Bernard CAPUS (procuration a Mme Amélie LACOMBE),
Mme Andrée GINOUX (procuration & Mme Bernadette MARC), M. Alain
OURLIAC (procuration a M. André SIMON), M. Jean-Pierre CABARET
(procuration & M. Stéphane BERGONNIER), M. Christian RIGAL
{(procuration & Mme Marie-Claude DRABEK), Mme Marie-Laure GUET
(procuration @ M. Denis DEMERSSEMAN), M. Ceédric PALLUEL
(procuration & Mme Hanane MAALLEM), M. Sébastien MOREAU
(procuration & Mme Nathalie MARCHAND), M. Mathieu SYNOWIECKI
(procuration @ M. Charles PICHERY), Mme Anais BONDURAND
{procuration a M. Stéphane FILLION).

Secrétaire de séance : Mme Bernadette MARC

A la demande de M. le Maire, Mme Marie-Claude DRABEK, Conseillére municipale déléguée, informe 'Assemblée
que le service civique est un dispositif instauré par la loi n* 2010-241 du 10 mars 2010 dont le décret n® 2010-485
du 12 mai 2010 vient encadrer les dispositions. Ce dispositif est codifié dans le Code du Service National.

Les collectivités territoriales et les établissements publics affiliés peuvent mettre en place I'engagement de service
civique et ce, pour 'accomplissement d'une mission d'intérét général dans un des dix domaines d'interventions
reconnus prioritaires pour la nation : solidarité, santé, éducation pour tous, culture et loisirs, sport, environnement,
citoyenneté européenne, mémoire et citoyenneté, développement international et action humanitaire, intervention
d'urgence.

Le service civique s'adresse aux jeunes agés de 16 a 25 ans (élargi aux jeunes en situation de handicap jusqu’a
30 ans) sans condition de dipldme qui souhaitent s'engager pour une période de 6 & 12 mois auprés d'un organisme
a but non lucratif (association) ou une personne morale de droit public (collectivités locales, établissement public
ou services de ['état) pour accomplir une mission d'intérét général dans un des domaines ciblés par le dispositif.

L'article L 120-9 du Code du service national indique qu’'une personne morale ne peut pas recruter un contrat de
service civique pour exercer des missions relevant du fonctionnement général de 'organisme d'accueil, ou confier
des missions exercées par un agent public moins d’'un an avant la date de signature du contrat.
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Les missions de service civique doivent permettre d'expérimenter ou de deévelopper de nouveaux projets au service
de la population, de démultiplier I'impact d'actions existantes en touchant davantage de bénéficiaires, ou de
renforcer la qualité du service déja rendu par les agents a la population. A ce titre, le volontaire ne peut étre
indispensable au fonctionnement courant de I'organisme et ne pas exercer de tAches administratives et logistiques
liees aux activités quotidiennes de l'organisme (secrétariat, accueil téléphonique, gestion des ressources
humaines...).

Plusieurs conditions doivent &tre remplies par 'organisme d'accueil pour recourir au service civique :

- les volontaires doivent étre engagés sur des missions utiles a la société, permettant de répondre aux
besoins de la population et des territoires,

- les volontaires doivent intervenir en complément de I'action public et ne doit pas s'y substituer,

- les missions proposées dans le cadre du service civique s'adressent a tous les jeunes de 16 a 25 ans
(élargi aux jeunes en situation de handicap jusqu'a 30 ans) et ne peuvent pas exclure les jeunes n'ayant
pas de diplémes ou de qualification.

Le contrat de service civique n'est pas un contrat de travail : il ne releve pas du Code du travail mais du Code du
service national. En effet, I'article L 120-7 du Code du service national dispose notamment que |le contrat de service
civique organise une collaboration exclusive de tout lien de subordination entre le volontaire et la collectivité qui
l'accueille, a la différence d'un contrat de travail. Pour autant, la position du volontaire ne doit pas étre celle d'un
intervenant livré a lui-méme : il reste soumis aux regles de service imposées par le cadre dans lequel il intervient.

Un agrément est délivré pour 2 ans au vu de |la nature des missions proposées et de la capacité de la structure
d'accueil & assurer 'accompagnement et a prendre en charge des volontaires.

Un tuteur doit &tre désigné au sein de la structure d'accueil. |l sera chargé de préparer et d’accompagner le
volontaire dans la réalisation de ses missions.

Le service civiqgue donnera lieu & une indemnité versée directement par I'Etat au volontaire, ainsi qu'a la prise en
charge des colts afférents a la protection sociale de ce dernier.

Les frais d'alimentation ou de transport pourront étre couverts, par la structure d'accueil, par le versement d'une
indemnité complémentaire en application de I'article R 121-25 du code du service national.

Une formation civique et citoyenne sera obligatoirement assurée au volontariat. Un réferentiel de formation a eté
défini par I'agence de service civique.

Ce dispositif s'inscrit dans la volonté de la collectivité de développer une politique jeunesse innovante en offrant
notamment a tous les jeunes du territoire la possibilité de s'engager dans des projets d'intérét général leur
permettant de devenir des citoyens acteurs d'un meilleur vivre ensemble.

Le Conseil Municipal ainsi informé et aprés en avoir delibére,

- Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2 ;

- Vu le Code du service national ;

- Vula loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements
et des régions, notamment son article 1,

- Vula loin® 2010-241 du 10 mars 2010 relative au service civique ;

- Vula loi n® 2017-86 du 27 janvier 2017 relative a I'égalité et a la citoyenneté ;

- Vu les crédits inscrits au budget de la Commune, sur le chapitre 012 consacré aux dépenses de personnel ;

- Vu lavis de la commission municipale « Administration générale, Prévention et Securite » du 15 juin
2026 ;

- Vu l'avis du comité social territorial du 22 juin 2026 ;

- Considérant le caractére d'intérét général des missions qui pourraient étre confiées aux jeunes volontaires ;

DECIDE

- Dautoriser le Maire, ou son représentant, a introduire un dossier de demande d'agrément au titre de
'engagement dans le dispositif du service civique auprés des services de I'Etat compétents.

- D'autoriser la formalisation de missions.
- D'autoriser le Maire, ou son représentant, a signer les contrats d'engagement de service civigue avec les
volontaires, tel que défini par le Code du service national.
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- De donner son accord de principe a I'accueil des jeunes en service civique volontaire, avec demarrage des
gue possible aprés agrément.

- De dégager les moyens humains, matériels et financiers, nécessaires a la qualité de I'accueil des volontaires
et de la mise en ceuvre des missions ainsi qu'a promouvoir et valoriser le dispositif et ses acteurs, notamment
aupres des jeunes.

- D’habiliter M. le Maire, ou son représentant, a effectuer toutes les formalités et a signer toutes les pieces
nécessaires a la mise en application de cette délibération.

Fait et délibéré les jour mois et an que dessus,
Pour extrait conforme,

Le Maire, La Secrétaire de séance,

Raphaél BERNARDIN Bernadette MARC

Délai et recours

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de Toulouse dans un délai de deux mois
a compter de sa publication.

Cette saisine pourra se faire, pour les particuliers et les personnes morales de droit privé non chargés de la gestion d'un service public, par
la voie habituelle du courrier ou via I'application informatique Télérecours, accessible par le lien : hitp:/iwww.telerecours.fr.
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