SAINT SUL RECRUTE il

Uille IE— .

Saint-Sulpice

La Pointe

OFFRE D’EMPLOI PUBLIEE LE 30 AVRIL 2026

UNE.E AGENT.E TECHNIQUE POLYVALENT.E SERVICE VOIRIE
Temps complet

Petite ville de demain de ['aire urbaine de Toulouse, Saint-Sulpice-la-
Pointe est une ville tarnaise de 10 000 habitants labellisée Ville internet
@@@@@, Ville fleurie $ & et Ville Active & Sportive .«£.£.

Caractérisée par sa dynamique demographique et economique, son offre
culturelle ainsi qu’une tres bonne desserte vers Albi et Toulouse, Saint-
Sulpice-la-Pointe propose a ses habitants des équipements de qualité

==
:
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ance et un environnement preserve.

QS,(;? ﬁ_alz\ Pour renforcer son equipe de 200 agents engagés dans une demarche
gg% OO0 de co-construction du bien travailler ensemble, la Mairie de Saint-Sulpice-
CL la-Pointe recrute un.e agent.e technique polyvalent.e au service voirie a

temps complet.

Place au sein du pole Aménagement et Cadre de vie, 'agent execute, sous
CHARTE DL_J BIEN la responsabilite du responsable Voirie, les travaux d’entretien courant pour
“S'IQKSO.L“@'\ maintenir le patrimoine de voirie afin d’'assurer a l'usager des conditions
_Q/Y\Se(m@\ﬂ, de securité et de confort definis. Il met en ceuvre des actions d’exploitation
du patrimoine de voirie, afin de garantir la securité des déeplacements et
d’optimiser l'utilisation du réseau. Il effectue egalement les opérations de
nettoiement de 'espace public.

Missions et activites

- Conduite d’engins (épareuse, téléscopique,...)
dans le respect de la réeglementation en
matiere d'utilisation des véhicules et
machines,

- Pose, dépose et entretien du mobilier urbain
et de la signalisation verticale, horizontale et
temporaire,

- Réalisation de travaux de maconnerie, nids
de poule,

Profil / formation

Niveau d’étude BEP/CAP ou BAC PRO idéalement en voirie

- Entretien de 'espace public au moyen de
machines manuelles ou mécanisées de
balayage et lavage et utilisation de produits
d'entretien et de désinfection,

- Soutien aux autres équipes techniques et
participation aux interventions d'urgence
(astreintes, intempérie, accidents).

) Hotel de ville + Parc Georges Spénale - 81370 Saint-Sulpice-la-Pointe )
Tél. : 05.63.40.26.26 * mail : recrutement@ville-saint-sulpice-81.fr » saintsulpicelapointe.fr
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Compeétences & savoirs faire Qualités requises

- Bonne condition physique pour

Maitrise des techniques - Connaissance du cadre le travail en extérieur et les
en voirie et réseau divers : réglementaire : certiphyto, travaux de manutention
trottoir, bordure, regards... biocyde...

- Esprit d'équipe et qualiteés

Techniques de base de - Permis B obligatoire, relationnelles,

connaissance des déchets, Permis PL et expérience

Code de la route et de voirie en conduite d’épareuse
routiére, seraient un plus - Sens du service public

- Polyvalence,

- Organisation et rigueur.

Rémuneération Infos complémentaires

Cadre d’emplois adjoint technique (cat C), Déplacements réguliers
- Rémunération statutaire + régime indemnitaire, sur toute la commune.
- Participation prévoyance et complémentaire sante, Possibilité de travailler
- Titres restaurant dématérialisés (7.50€), en heures déecalées
- 75% de prise en charge par l'employeur des frais de transport ou le weekend suivant
en commun, les urgences et astreintes.

A Merci d’adresser CV et lettre de motivation a :
< } Monsieur le Maire - Service Relations humaines
Parc Georges Spénale - 81370 Saint-Sulpice-la-Pointe
A Renseignements :
Service Relations Humaines : Tél. : 05 63 40 26 26

recrutement@ville-saint-sulpice-81.fr

)

Date limite de candidature le 31/05/2026

www.saintsulpicelapointe.fr



