
SAINT SUL’ RECRUTE

Petite ville de demain de l’aire urbaine de Toulouse, Saint-Sulpice-la-Pointe 
est une ville tarnaise tendant aux 10 000 habitants labellisée Ville internet 
@@@@@, Ville fleurie 33 et Terres de Jeux 2024 ��

Caractérisée par sa dynamique démographique et économique, son offre 
culturelle ainsi qu’une très bonne desserte vers Albi et Toulouse, Saint-
Sulpice-la-Pointe propose à ses habitants des équipements de qualité  
et un environnement préservé. 

Pour renforcer son équipe de 180 agents engagés dans une démarche  
de co-construction du bien travailler ensemble, la Mairie de Saint-Sulpice-
la-Pointe recrute un.e animateur.trice périscolaire.

L’animateur.trice périscolaire met en œuvre des animations (activités 
ludiques, artistiques, manuelles, éducatives et collectives) et des démarches 
pédagogiques adaptées au cadre de l’accueil périscolaire, aux espaces 
disponibles et au rythme des enfants.

ANIMATEUR.TRICE PÉRISCOLAIRE
CDD • 20h hebdo • Période année scolaire 2025/2026 

Matin - pause méridienne - soir - mercredi (selon planning) 
Taux horaire : 11,88 € brut et + 10% congés payés 

Missions et activités Profil

• Maîtrise des techniques d’animation, d’éveil  
de l’enfant et d’expression corporelle

• Sens des responsabilités et du travail en équipe

• Patience, autotomie, créativité, dynamisme, 
disponibilité, écoute

• Bon relationnel

• Compréhension

• Connaissance du milieu de l’animation

• Participer à l’accueil des enfants

• Encadrer un groupe d’enfants sur le temps 
périscolaire

• Planifier, organiser et animer les projets 
d’activités

• Veiller à l’hygiène et la sécurité des enfants

• S’assurer de la sécurité aux abords  
des écoles (sentinelle) (facultatif)

OFFRE D’EMPLOI



SAINT SUL’ RECRUTE

ANIMATEUR.TRICE PÉRISCOLAIRE
CDD • 20h hebdo • Période année scolaire  2025/2026 

Matin - pause méridienne - soir - mercredi (selon planning) 
Taux horaire : 11,88 € brut et + 10% congés payés 

Qualités requises Qualifications

Merci d’adresser CV et lettre de motivation à :
Monsieur le Maire • Service Relations humaines

Parc Georges Spénale • 81370 Saint-Sulpice-la-Pointe

Renseignements :
Service Relations humaines : Tél. : 05 63 40 26 26

recrutement@ville-saint-sulpice-81.fr

www.saintsulpicelapointe.fr

OFFRE D’EMPLOI

• Être à l’écoute et patient

• Avoir le goût du travail  
avec les enfants

• Savoir travailler en équipe

• Vigilance, dynamique et 
réactivité

• BAFA ou équivalent 
apprécié

• Expérience souhaitée


